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Rappel de la commande :

Cette commande a été effectuée par le Pble insertion professionnelle de la DDETS de la Dréme. Le pdle a besoin de portraits

de territoires de nature a alimenter les réflexions sur ses champs de compétences, notamment sur les thématiques de

I'emploi et des solidarités, en lien avec ses partenaires.

Sommaire : PAGE
Situation géographique de I'EPCI |
[Pan et relief 8
Démographie 8
Population 8
Carte de I'EPCI au sein de I'ensemble des EPCI étudiés : volume et
densité de population 8
Population par tranches d'age 9
Pyramide des ages 9
Evolution de la population entre 2016 et 2022 dans I'EPCI et en Dréme
(en %) 1
10
Composition des ménages 10
Evolution de la taille moyenne des ménages 1
g
Logements par catégories 1
Logements selon leur type 1
Activité, emploi, chémage 12
rr— 12
Carte de I'EPCI au sein de I'ensemble des EPCI étudiés : taux d'activité 12
Activité des 15-64 ans répartie par sexe 12
ol | 13
Emploi selon le statut professionnel 13
Lieu de travail des actifs de 15 ans ou plus ayant un emploi qui résident 13
dans la zone
Focus sur les contrats de professionnalisation et d'apprentissage 13
Emplois par professions et categories socioprofessionnelles (PCS) 14
Effectifs salariés par secteurs d'activité agrégés 14
Statut et condition d'emploi des 15 ans ou plus 15
Salaires 16
Chémage et inscription a
France travail 8
Carte de I'EPCI au sein de I'ensemble des EPCI étudiés : taux de 18
chémage et nombre de chémeurs au sens du RP
Inscription a France Travail 18
Carte des EPCI avec la part des inscrits a France Travail de catégories
ABC de longue durée 19
Evolution des inscrits a France Travail en catégories ABC 20
Tissu économique 21
21
Nombre d'établissements actifs 2024 21
Etablissements employeurs actifs en 2024 21
Postes salariés des établissements employeurs actifs par secteur 22
d'activité - NAF38
2
Créations d'entreprises par secteur d'activité 22
Evolution des créations d'entreprises 23
E




Pauvreté et prestations sociales

24

Pauvreté 24
Carte de I'EPCI au sein de I'ensemble des EPCI étudiés : Taux de
pauvreté (%) 2021 25
Indicateurs de pauvreté et rapport interdécile 2021 24
Prestations sociales 24
RSA et prime d'activité 2023 24
Quartiers prioritaires de la ville 25
Liste des QPV présents sur le territoire étudié 25
Carte de I'EPCI au sein de I'ensemble des EPCI étudiés : effectif et part
de la population vivant dans un QPV =
Elements statistiques 25




|Sources :

nom

producteur

descriptif

RP : recensement de la population

INSEE

Le recensement de la population permet de déterminer les populations de référence de la France
et de ses circonscriptions administratives.

Exploitation principale et Exploitation
complémentaire

Le recensement de la population fait I'objet d'une exploitation statistique réalisée en deux temps
: une exploitation principale et une exploitation complémentaire.

L'exploitation complémentaire fournit des résultats sur les professions et catégories
socioprofessionnelles, les secteurs d'activité économique et la structure familiale des ménages.
Pour les communes de moins de 10 000 habitants, elle porte sur un cinquiéme des ménages
depuis I'enquéte de 2014. Pour les communes de 10 000 habitants ou plus, I'exploitation
complémentaire porte sur I'ensemble des bulletins collectés auprés des ménages, soit environ 40
%. Pour toutes les communes, |'exploitation complémentaire porte également sur un individu
des communautés sur cing depuis 'enquéte de 2014.

Exploitation historique

Le fichier détail de données historiques des recensements de la population contient une
sélection d'informations extraites de recensements réalisés entre 1968 et 2022.

Il contient des caractéristiques individuelles de la population, localisées au niveau
départemental.

Ces données ont été rassemblées dans un ensemble historique cohérent et innovant, pour étre
opérationnel aupres de nombreux utilisateurs.

Partenaires territoriaux

INSEE

Partenaires territoriaux pour les données sur le tourisme

STMT : Statistiques Mensuelles du Marché
du Travail

France travail

Source statistique exhaustive issue des fichiers de gestion de France Travail.

FLORES : Fichier localisé des rémunérations
et de I'emploi salarié

INSEE

Flores est un ensemble de fichiers de micro-données qui décrivent I'emploi salarié au niveau des
établissements. L'objectif principal est de décrire le tissu économique d'un territoire donné
jusqu'au niveau de la commune.

Flores couvre I'ensemble de I'emploi salarié, quel que soit le secteur d'activité et le type
d'employeur (public ou privé, y compris les particuliers employeurs)

BTS : Base Tous salariés

INSEE

Ensemble de fichiers statistiques annuels de données individuelles sur I'ensemble des salariés
(fichier « Postes », fichier « Salariés », fichier « Entreprises » et fichier « Etablissements »),
produits a partir des déclarations administratives de leurs employeurs.

SIDE : Systéeme d'information sur la
démographie d'entreprises

INSEE

Systeéme d'information pour la production et la diffusion des données de démographie des
entreprises et des établissements.

Ce systeme d’information assure la production de données conjoncturelles (les statistiques
mensuelles de créations d’entreprises) et de données annuelles ou structurelles sur la
démographie d’entreprises.

Le dispositif SIDE est alimenté principalement a partir de données issues du répertoire Sirene,
enrichies d’éléments provenant notamment du répertoire statistique Sirus.

FILOSOFI : Fichier Localisé Social et Fiscal

Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-
CCMSA

Ensemble d'indicateurs sur le revenu et la pauvreté a des échelons géographiques infra-
nationaux :

indicateurs de distribution des revenus par unité de consommation

indicateurs de pauvreté monétaire

indicateurs de structure des revenus




Définitions :

Les définitions ci-dessous sont classées par ordre d'apparition dans le document. Elles viennent pour la plupart du site de I'INSEE :
https://www.insee.fr/fr/metadonnees/definitions

EPCI

Les établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) sont des regroupements de communes
ayant pour objet |'élaboration de projets communs de développement au sein de périmeétres de
solidarité. Ils sont soumis a des régles communes, homogénes et comparables a celles de collectivités
locales.

DEMOGRAPHIE

Densité

Mesure du nombre d'individus ou d'habitants occupant une surface donnée.

Solde naturel

Le solde naturel est la différence entre le nombre de naissances et le nombre de décés enregistrés au
cours d'une période.

Solde migratoire

Le solde migratoire est la différence entre le nombre de personnes qui sont entrées sur le territoire et le
nombre de personnes qui en sont sorties au cours de |I'année. Ce concept est indépendant de la
nationalité.

Indice de vieillissement

L'indice de vieillissement est le rapport de la population des 60 ans et plus sur celle des moins de 30 ans.

Ménage

Un ménage, au sens statistique du terme, désigne I'ensemble des occupants d'un méme logement sans
que ces personnes soient nécessairement unies par des liens de parenté (en cas de colocation, par
exemple). Un ménage peut étre composé d'une seule personne.

Résidence principale

Une résidence principale est un logement occupé de fagon habituelle et a titre principal par une ou
plusieurs personnes qui constituent un ménage.

EMPLOI ET ACTIVITE
Taux d'activité

Le taux d'activité est le rapport entre le nombre d'actifs en emploi ou au chémage et la population en age
de travailler.

Taux d'emploi

Le taux d'emploi rapporte le nombre de personnes en emploi a la population totale.

Taux de chémage

Le taux de chdmage est le pourcentage de chdmeurs dans la population active (actifs occupés +
chémeurs), ici au sens du recensement de la population (cf plus bas).

Professions et catégories socioprofessiof

La nomenclature des professions et catégories socioprofessionnelles, dite PCS, permet de classer les
personnes en emploi au sens du Bureau international du travail (BIT) en fonction de leur profession et
d’une combinaison de variables définissant I’environnement de travail (statut, nombre de salariés,
position professionnelle et nature de I’employeur).

Secteur d'activité

Un secteur regroupe des entreprises de fabrication, de commerce ou de service qui ont la méme activité
principale (au regard de la nomenclature d'activité économique considérée).

Salaire en équivalent temps plein (EQTP)

Utilisé pour comparer les niveaux de salaire a quantité de travail égale, c’est un salaire ramené a un
temps plein pendant toute I'année, quel que soit le volume de travail effectif. Par exemple, pour un agent
ayant occupé un poste de travail pendant six mois, le salaire pergu est doublé pour déterminer le salaire
qu’il aurait pergu s’il avait été employé toute I'année. On prend en compte de la méme fagon les postes a
temps partiel. Ainsi, un salarié qui pergoit 20 000 € par an pour un poste a 80 % a un salaire en EQTP de
20000/ ( 80/100) = 25 000 euros.

()}



CHOMAGE ET INSCRIPTION A FRANCE TRAVAIL

Chémeur au sens du RP

Les chémeurs au sens du recensement de la population sont les personnes (de 15 ans ou plus) qui se sont
déclarées chdmeurs (inscrits ou non a France Travail) sauf si elles ont, en outre, déclaré explicitement ne
pas rechercher de travail ; et d’autre part les personnes (dgées de 15 ans ou plus) qui ne se sont
déclarées spontanément ni en emploi, ni en chdmage, mais qui ont néanmoins déclaré rechercher un
emploi.

Inscrits a France Travail

Les inscrits a France Travail regroupent I'ensemble des personnes inscrites sur les listes de France Travail.
Ils sont regroupés en différentes catégories selon leur situation vis-a-vis de I’obligation de recherche
d’emploi et de I’exercice ou non d’une activité. Historiquement, ils sont classés en cing catégories. Depuis
janvier 2025, deux nouvelles catégories ont été créées (cf ci-dessous) :

o Catégorie A

Inscrits tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, sans emploi.

* Catégorie B

Inscrits tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite courte
(i.e. de 78 heures ou moins au cours du mois).

o Catégorie C

Inscrits tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, ayant exercé une activité réduite longue
(i.e. plus de 78 heures au cours du mois).

o Catégorie D

Inscrits non tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi (en raison d'un stage, d'une
formation, d'une maladie, etc.), y compris les demandeurs d'emploi en convention de reclassement
personnalisé (CRP), en contrat de transition professionnelle (CTP), sans emploi et en contrat de
sécurisation professionnelle (CSP).

o Catégorie E

Inscrits non tenus de faire des actes positifs de recherche d'emploi, en emploi (par exemple :
bénéficiaires de contrats aidés, créateurs d’entreprise).

o Catégorie F

Personnes en parcours social.

o Catégorie G

Personnes en attente d’orientation.

toutes les catégories (de A a F).

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la loi pour le plein emploi, les demandeurs et bénéficiaires du RSA, les jeunes en recherche d’emploi suivis
par les missions locales (en Contrat d’Engagement Jeune (CEJ), en Accompagnement Intensif des Jeunes (AlJ) ou en PArcours Contractualisé
d’accompagnement vers I'Emploi et I’Autonomie (Pacea)) et les personnes en situation de handicap suivies par Cap’Emploi sont systématiquement
inscrits a France Travail a compter de janvier 2025. Pour tenir compte de ces évolutions, deux nouvelles catégories statistiques sont créées : - la
catégorie F a dominante « sociale » pour les personnes les plus éloignées de I'emploi ; - la catégorie G pour les demandeurs et bénéficiaires du RSA
en attente d’orientation. Apres avoir signé leur contrat d’engagement, les inscrits a France Travail peuvent étre classés, selon leur situation, dans

TISSU ECONOMIQUE

Etablissement actif

Les unités Iégales et d'établissements « économiquement actifs » sont ceux ayant eu, au cours de
I'année, une activité économique effective, observée par un chiffre d'affaires positif ou un effectif salarié.

Taux de pauvreté

PAUVRETE ET PRESTATIONS SOCIALES

Pourcentage de la population dont le niveau de vie est inférieur au seuil de pauvreté (on privilégie
généralement le seuil a 60 % de la médiane des niveaux de vie).

Rapport interdécile

Les rapports interdéciles permettent de mesurer les inégalités d’une distribution. Un « décile » est la
valeur qui sépare une tranche de 10 % d’une autre. Le rapport interdécile divise le 9 éme décile (niveau
de vie qui sépare les 90 % qui touchent le moins des 10 % qui touchent le plus) par le premier décile
(niveau de vie qui sépare les 10 % les plus pauvres des 90 % restants). Il mesure donc combien de fois les
plus riches regoivent ce que les plus pauvres disposent comme revenus.

Prime d'activité

La prime d'activité est destinée aux travailleurs aux ressources modestes. Versée chaque mois, elle a
pour objectif de soutenir I'activité en complétant les revenus professionnels. Mensuelle, elle a pour but
de soutenir leur pouvoir d'achat et de favoriser leur retour ou maintien dans I'emploi.

Quartier prioritaires de la ville

QUARTIERS PRIORITAIRES DE LA VILLE

Les quartiers prioritaires de la politique de la ville (QPV) sont situés en territoire urbain. Ils sont
caractérisés par les éléments suivants :

-Etre dans une unité urbaine (c’est-a-dire une commune ou un ensemble de communes) de plus de 10
000 habitants

-Avoir au minimum 1000 habitants dans le périmétre du QPV

-Ecart de revenus de la population par rapport a celle du territoire national et de 'agglomération dans

laquelle se situe le quartier.
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[Plan et relief |

Population

ICarte de I'EPCI au sein de I'ensemble des EPCI étudiés : volume et densité de population

France entiére : 68 094 280

moins de 20,0 (139)

20,0 3500 (367)

50,0 21000 (300)

100,0 3 500,0 (374)

500,0 et plus (70)
C N/AG)

France entiére : 106,7 habfkm?

La Communauté de communes du Crestois et de Pays de Saillans Coeur de Dréme compte 14 communes. L'EPCI le plus peuplé est celui de Valence
Romans Agglo et c'est aussi le plus dense. Le moins peuplé est le Pays de Lamastre, le moins dense est le Diois (10 habitants au KM?) .

Avec 16 118 habitants, c’est le 12&me EPCI le plus peuplé parmi les 16 retenus dans cette étude. Cet EPCI a une densité de 68,8 habitants au km?2.



Population par tranches d'age

Nombre En % écart
EPCI Dréme EPCI Dréme e.n
points
0214 ans 2830 92 010 17,6 17,6 0
15 4 29 ans 2010 78 559 12,5 15,1 -2,6
302344 ans 3027 94163 18,8 18,1 0,7
45 a 59 ans 3053 103 451 18,9 19,8 -0,9
60 a 74 ans 3109 96 407 19,3 18,5 0,8
75 ans et plus 2 090 56 843 13 10,9 21
Total 16 118 521432 100,0 100,0 0,0

Source : Insee, séries statistiques du RP, exploitation principale -2022

La tranche d’age la plus représentée est celle des 60 a 74 ans avec 19,3 % . La différence avec la Dréme est de 0,8 point.
La tranche d'age présentant le plus fort écart avec la Dréme est celle des 75 ans et plus, avec un écart en plus de 2,1 points.

|Pyramide des 4ges

Pyramide des dges

Communauté de communes du Crestois et de Pays de Saillans Cceur de Dréme
Hommes Femmes

100 ans ou plus
953 99 ans
90 a 94 ans
85a 89 ans
80 a 84 ans
75a79 ans
70274 ans
65 4 69 ans
60 2 64 ans
55a 59 ans
50 & 54 ans
453 49 ans
40 a 44 ans
35339 ans
303 34 ans
252 29 ans
203 24 ans
1534 19 ans
102 14 ans

5a9ans

I Mains de 5 ans

00 400 200 200
E Source  Insee, Recensement de la popuwation (RF), exploiation principale - 2022
L'indice de vieillissement* de la population de I'EPCI est de 107 . Cela signifie qu'il y a 107 personnes agées pour 100 jeunes.

Y
=
[=]

600

* indice de vieillissement = plus de 60 ans/moins de 30 ans



Evolution de la population entre 2016 et 2022 dans I’'EPCI et en Drome (en %)

% 14

12

08
0,6
0,4

0,2

B Communauté de communes du
Crestois et de Pays de Saillans
Coeur de Dréme

M Dréme

Evol. annuelle
moy. de la
population

1,1

0,4

due au solde
naturel

0,2

0,1

Source : Insee, séries statistiques du RP, exploitation principale -Etat civil -2016-2022

due au solde
entrées/sorties

1,3

0,3

Entre 2016 et 2022, la population a progressé de 1,1% par an en moyenne dans I'EPCI et de 0,4 dans la Dréme.

Dans I'EPCI, le solde naturel est de -0,2% et le solde migratoire de 1,3%.

Ménages

|Composition des ménages

%
Valeur Evol.2011-2022
Nb de ménages d'une personne 3008 24,2
- hommes seuls 1227 249
- femmes seules 1781 23,7
Autres ménages sans famille 149 -3,2
Ménages avec famille(s) dont la famille 4417 1,2
principale est
- un couple sans enfant 1993 8,0
- un couple avec enfant(s) 1629 9,3
- une famille monoparentale 795 25,4
Ensemble 7 575 15,7

Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation complémentaire - 2022

Part des ménages selon leur composition

Familles

Hommes seuls

Drome

Couples avec

24,0 s seules
2%
EPCI
c 23,5%
2,0%
26,3%
Autres ménages
Couples sans enfant sans famille
27,9% 1,3%

Note de lecture du graphique : le cercle extérieur du graphique
représente la Dréme, tandis que le cercle intérieur représente I'EPCI
étudié.

La catégorie présentant le plus grand écart entre I'EPCI et la Dréme est celle des ' Femmes seules ', avec un écart de 2,3 points.
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IEvqution de la taille moyenne des ménages

Nombre moyen d'occupants par résidence principale
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B Communauté de communes du Crestois et de Pays de Saillans Cceur de Dréme m Dréme

Source : Insee, séries historiques du Recensement de la population (RP), exploitation principale
Entre 1968 et 2022, dans I'EPCI, le nombre moyen d'occupants par résidence principale est passé de 2,94 a 2,06 , soit une diminution de 0,88

occupant(s).
En 2022, le nombre moyen d'occupants de I'EPCI est quasiment identique a celui de la Dréme.

ILogements par catégories |

Nombre Nombre % %
EPCI Dréme EPCI Dréme
Résidences principales 7 593 238939 81,2 83,8
Résid. secondaires et log. occasionnels * 899 22 544 9,6 7.9
Logements vacants 857 23638 9,2 8,3
Total 9 349 285121 100,0 100,0

Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation principale - 2022

La part des résidences principales dans I'EPCI est inférieure de 2,6 points a celle du département ; la part de résidences secondaires et occasionnelles*
est supérieure de 1,7 point ; la part de logements vacants est quasi identique, avec un écart de 0,9 point.

*Un logement occasionnel est un logement ou une piéce indépendante utilisée occasionnellement pour des raisons professionnelles (par exemple, un pied-a-terre
professionnel d'une personne qui ne rentre qu'en fin de semaine aupres de sa famille).

|Logements selon leur type

Nombre Nombre % %
EPCI Dréme EPCI Dréme
Maisons 6 058 181574 64,8 63,7
Appartements 3241 100 753 34,7 35,3
Autres logements 50 2794 0,5 1,0
Total 9349 285121 100,0 100,0

Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation principale - 2022

Dans I'EPCI, la part des maisons est supérieure de 1,1 points a celle du département et la part des appartements est inférieure de 0,6 points a celle du
département.
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Activité

ICarte de I'EPCI au sein de I'ensemble des EPCI étudiés : taux d'activité

[1] Taux d'activité des personnes agées de 15 a 64 ans (%), en 2022, par EPCI
Source : Insee, recensement de population

(o
. 530a732(203)
733 2a751(215)
7522767 (267)
76,8 2785 (277)
787 3 86,3 (288)

N/A(5)

France entiére : 752 %
Sélection : 766 %

L'écart entre le taux d'activité le plus élevé et le plus faible est de 4,6 points. Les EPCI présentant le taux d’activité le plus élevé sont la Communauté de
communes du Crestois et du Pays de Saillans Coeur de Dréme et la Communauté d’agglomération Arche Agglo (78,8 %). Ceux affichant le taux le plus faible sont
la Communauté de communes de I'Enclave des Papes — Pays de Grignan et la Communauté de communes du Pays de Lamastre (74,2 %).

|Activité des 15-64 ans répartie par sexe

TOTAL des actifs 3543 3633 7176 237 586
- dont actifs en emploi 3064 3155 6219 207 811
- dont chémeurs 479 478 957 29776
taux d'activité en % 80,1% 77.6% 78,8% 76,6%
taux d'emploi en % 69,2% 67,4% 68,3% 67,0%
taux de chémage en % 13,5% 13,2% 13,3% 12,5%

Source : Insee, séries statistiques du RP, exploitation principale -2022

Le taux d'activité de I'EPCI est supérieur de 2,2 points a celui de la Dréome. Le taux d'emploi est supérieur de 1,3 point, et le taux de chémage est supérieur de 0,8
point a celui de la Drome.
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|Emploi selon le statut professionnel |
EPCI Dréme
Vil Evol.2011-2022 Vil Evol.2011-2022
(%) (%)

Salariés : 5280 12,6 189 162 7.9
- dont femmes 2920 14,2 93902 10,3
- dont temps partiel 151 7,0 36626 -4,6
Non salariés : 1565 41,0 36 052 18,9
- dont femmes 695 58,3 13 660 32,2

- dont temps partiel 397 108,9 6186 61,0

Ensemble 6845 18,0 225 214 9,5

Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation principale, lieu de travail - 2022

La part des salariés dans le total des emplois est de 77,1 % dans I'EPCI et de 84,0 % dans la Drome. L'écart avec la Drome est peu significatif.

La part des non salariés dans le total des emplois est de 22,9 % dans I'EPCI et de 16,0 % dans la Dréme.La différence avec la Dréme est de 7 point(s).

|Lieu de travail des actifs de 15 ans ou plus ayant un emploi qui résident dans la zone |
Ensemble Parts en % Ecart
Actifs de 15 ans ou plus ayant un emploi qui résident écart EPCI/ Dpt
P Y plotq EPCI Dréme EPCI Dréme K /Dp
dans la zone en points
- et travaillent dans la commune de résidence 2623 73 956 41,0 34,7 6,3
- et travaillent dans une autre commune 3779 139 232 59,0 65,3 -6,3
Total 6 402 213187 100,0 100,0 0,0

Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation principale - 2022

Focus sur les contrats de professionnalisation et d'apprentissage

Attention, la source est différente (Base redressée DARES). Il s'agit ici du nombre de contrats signés et non du nombre de personnes.
Pour I'EPCI ci-présent, les éléments chiffrés en stocks de contrat pour une année sont :

stock : 2023 2024 2025
Contrat d'apprentissage 222 234 240
Contrat de professionnalisation 9 6 10

Pour plus de détails, d'autres éléments sont diponibles dans les publications complétes du SESE en cliquant sur ce lien :
Politigue de I'emploi - Direction régionale de |'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS)

ou en copiant I'adresse suivante dans votre navigateur internet :

https://auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr/Politique-de-l-emploi

13



|Emplois par professions et categories socioprofessionnelles (PCS)

% Emplois par PCS (en % )
o
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0
) I I
o Hm
. Artisans. Cadres et professions .
Agriculteurs N Professions . .
N commergants et chefs intellectuelles N s Employés Ouvriers
exploitants N N - intermédiaires
d'entreprise supérieures
WEPCI 2,9 9,9 153 26,9 26,8 18,3
mDréme 2,1 8,2 14,8 27,8 24,3 22,8

mEPCI mDréme
Source : Insee, Recensement de la population (RP), exploitation complémentaire, lieu de travail - 2022

Le graphique ci-dessus représente 100% des emplois de I'EPCI et de la Dréme, classés par PCS.

La PCS dont la part est particuliérement surreprésentée par rapport a la Dréme est celle des Employés avec un écart de 2,5 points.

La PCS dont la part est particuliérment sous représentée par rapport a la Drome est celle des Ouvriers avec un écart de -4,5 points.

IEffectifs salariés par secteurs d'activité agrégés

I Ensemble des effectifs salariés par secteurs d'activité agrégés
Agriculture. n Agriculture.
EPCI sylviculture et Dréme sylviculture et

péche

péche
2%

2%

Construction
8%
Commerces.
transports. Commerces.

services divers transports.

B services divers
43%

Source : Insee, Fichier localisé des rémunérations et de I'emploi salarié (Flores) - 2023

Le secteur d'activité dont la part des emplois salariés est la plus représentée par rapport a la Drome est le suivant : 'Administration, enseignement, santé, action
sociale' avec un écart de 9 points.

Le secteur d'activité dont la part est la moins représentée par rapport a la Dréme est le suivant : 'Industrie’ avec un écart de -6 points.
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Tranche d'effectifs salariés par secteurs d'activité agrégés (1 a 9 salariés et 10 et plus)

1a 9 salariés Parts (%) écart EPCI/ Dpt
Effectif salarié par tranche de 1 a 9 salariés EPCI Dréme EPCI Dréme en points
Ensemble 1567 44 373 100,0 100,0
Agriculture. sylviculture et péche 65 1924 41 4,3 -0,2
Industrie 157 3783 10,0 8,5 1,5
Construction 13 4758 7.2 10,7 -3,5
Commerces. transports. services divers 1010 28181 64,5 63,5 0,9
Administration publique. enseignement. santé. 1,3

222 5727 14,2 12,9
action sociale

Source : Insee, Fichier localisé des rémunérations et de I'emploi salarié (Flores) - 2023

10 salariés et plus Parts en % Ecart en points
Effectif salarié par tranche de 10 salariés et plus EPCI Dréme EPCI Dréme (eie [T B
Ensemble 3710 160 539 100,0 100,0 0,0
Agriculture. sylviculture et péche 26 1445 0,7 09 -0,2
Industrie 594 38133 16,0 23,8 -7.7
Construction 288 8 469 7,8 53 2,5
Commerces. transports. services divers 1052 59 583 28,4 371 -8,8
Administration publique. enseignement. santé. 14,2

1750 52909 47,2 33,0

action sociale

Source : Insee, Fichier localisé des rémunérations et de I'emploi salarié (Flores) - 2023

|Statut et condition d'emploi des 15 ans ou plus

Statut et condition d'emploi des 15 ans ou plus
80%
70%
61%
60%
50%

40%

30% 23%
20% 16%
0%
CD! et titulaires de la fonction publique Emplois courts Non salariés

WEPCI Dréme

Source : Insee, séries statistiques du RP, exploitation principale -2022

Note de lecture : dans I'EPCI, 61% des 15 ans ou plus ont un CDI ou sont titulaires de la fonction publique, contre 70% dans la Drome.
Les emplois courts sont : les CDD, l'interim, les emplois aidés, I'apprentissage.

Les non salariés sont : les indépendants, les employeurs, les aides familiaux.

I Statut et condition d'emploi des 15 ans ou plus par sexe
En parts hommes femmes

EPCI Dréme écart en points EPCI Dréme écart en points
CDI et titulaires de la fonction publique 58,3% 67,3% 9,0 63,0% 72,2% -9,2
Emplois courts 15,1% 12,6% 2,5 16,9% 14,5% 2,3
Non salariés 26,6% 20,1% 6,5 20,1% 13,3% 6,8
Total 100,0% 100,0% 0,0 100,0% 100,0% 0,0

Source : Insee, séries statistiques du RP, exploitation principale -2022



ISaIaires

| Salaire net mensuel moyen en équivalent temps plein par sexe et catégorie socioprofessionnelle (CS)

Salaire net EQTP mensuel moyen par CS (€) Ensemble Femmes Hommes
EPCI Dréme EPCI Dréme EPCI Dréme

Ensemble 2203 2 459 2108 2219 2289 2626
Cadres. professions intellectuell éri t

adres. pro ess.lons in eA f:c velles supérieures e 3161 4014 2949 3556 3305 4242
chefs d'entreprises salariés
Professions intermédiaires 2396 2618 2338 2378 24n 2795
Employés 1892 1929 1891 1894 1894 2020
Ouvriers 1997 2026 1763 1857 2055 2073

Source : Insee, Base Tous salariés - 2023

socioprofessionnelle (en points)

Ecart de salaire net mensuel moyen en équivalent temps plein des femmes par rapport a celui des hommes, selon la catégorie

écart en
points

W EPCI

Dréme

7.9

Ensemble

-7,9
-15,5

-10,8

> -16,2
Ecart salaire

net EQTP

mens. moy.

cadres sup.
-10,8
-16,2

Source : Insee, Base Tous salariés - 2023

5,4

-14,9

Ecart salaire
net EQTP
mens. moy.
prof inter.
-5,4
-14,9

62
104
18,2
Ecart salaire
net EQTP .
ouvriers
mens. moy.
employés
-0,2 -14,2
-6,2 -10,4

Note de lecture : les femmes percoivent un salaire en équivalent temps plein (EQTP) mensuel de -7,9 en moins par rapport aux hommes dans I'EPCI

et de -15,5 points en moins en moyenne départementale. Pour les cadres supérieurs, I'écart dans I'EPCI entre femmes et hommes est de -10,8 points

en défaveur des femmes.

Salaire net mensuel moyen en équivalent temps plein (EQTP) par sexe et age

Salaire net EQTP mensuel moyen par age (en €) Ensemble Femmes Hommes
EPCI Dréme EPCI Dréme EPCI Dréme

Ensemble 2203 2459 2108 2219 2289 2 626
Moins de 25 ans 1673 1782 1684 1735 1665 1814
De 25 a 39 ans 2 090 2273 2036 2126 2138 2372
De 40 a 49 ans 2 307 2604 2227 2337 2 376 2792
De 50 a 54 ans 2 435 2698 2157 2338 2700 2958
55 ans ou plus 2394 2800 2235 2387 2561 3098

Source : Insee, Base Tous salariés - 2023
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Ecart de salaire net mensuel moyen en équivalent temps plein des femmes par rapport a celui des hommes selon I'age (%)

Ecart de salaire net mensuel moyen en équivalent temps plein des femmes par

écarten N . 12
points rapport a celui des hommes selon I'age
5
O I \ I
-5 | I I
-10
-15
-2 %
2 E lai
Ecartsalaire  Ecartsalaire  Ecart salaire Ecart salaire netc:g'l'slf ::;S
Ensemble F/H net EQTP mens. net EQTP mens. net EQTP mens. net EQTP mens. moy. F/H <25 :
moy. 25-39 ans moy. 40-49 ans moy. 50-54 ans moy. 55+ ans y.ans
m EPCI -7,9 -4,7 -6,2 -20,1 -12,7 1,1
= Dréme -15,5 -10,4 -16,3 -21 -22,9 -4,3

m EPCI m Dréome

Note de lecture : I'écart de salaire net par équivalent temps plein (EQTP) mensuel entre les femmes et les hommes par age dans I'EPCI est de -7,9 et

de -15,5 points dans la Dréme. Pour les moins de 25 ans, I'écart dans I'EPCI entre femmes et hommes est de -4,7 points.

Source : Insee, Base Tous salariés - 2023
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age et inscription a France Travail

ICarte de I'EPCI au sein de I'ensemble des EPCI étudiés : taux de chdmage et nombre de chémeurs au sens du RP

[1] Nombre de chémeurs de 15 & 64 ans, 2022
Source : Insee, recensement de population

|Z| Taux de chémage des actifs agés de 15 a 64 ans (%), 2022
Source : Insee, recensement de population

France entiére : 3 688 458
Sélection : 33 705

4 Tournon- =
~_ sur-Rhone’

2,873 (205)
74 288 (239)
!E 89310,2 (223)
10,3 2 116 (230)
11,7 2387 (353)

NJA (5)

France entiére : 11,7 %
Sélection : 11,4 %

L'EPCI qui a le nombre de chémeurs le plus élévé en 2022 est Valence Romans Agglo. Celui qui en a le moins est le Pays de Lamastre. Le taux de chdmage le plus
élevé se trouve dans le Diois, et le plus faible, dans la communauté de commune de Rhéne Crussol.

Ilnscription a France Travail

| Inscrits & France Travail en catégories ABCDEFG (au 4eme trimestre 2025)

- Part des Inscrits en catégories ABCDEFG dans
EPCI Dréme I'ERCI 12 Dré
Catégories Nombre N EPCl et la Dréme
45% %
39%
A 1018 26 284 S 4§
B 507 8176 | 35%
c 561 14704 $23%
5 9
25% 20% 22%
D 106 3165 ig;: 3%
E : m 3413 12;//0 I 445%  4%5% 49 4% 7% 7%
F (personnes en parcours social) 108 2722 00/: m = =me .!
G (personnes en attente d'orientation) 177 4169 A B c D £ E G
Total 2588 62633 R

Source : France Travail, STMT - Données brutes - 2026T1
Attention : la mesure du nombre de chémeurs différe de la précédente (cf définitions chémeurs/inscrits a France travail).
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Inscrits a France Travail de catégories ABC par tranche d'age

Nombre %
EPCI Dréme EPCI Dréme
Moins de 25 ans 205 7043 10 14
25249 ans 1375 28 860 66 59
50 ans et plus 506 13 261 24 27

Source : France Travail-Dares, STMT - Données brutes - 2026T1

Inscrits a France Travail de catégories ABC par sexe

Nombre %
EPCI Dréme EPCI Dréme
Femmes 1100 25922 52,7 52,7
Hommes 987 23242 47,3 47,3

Source : France Travail-Dares, STMT - Données brutes - 2026T1

Inscrits a France Travail de catégories ABC par ancienneté d'inscription

EPCI Dréme Inscrits a France Travail par ancienneté

d'inscription (en %, cat. ABC, données brutes)

Nombre %
636 16123 35
384 9122 | 30
430 10 587

1amoins de 2 ans
2 a moins de 3 ans 212 4837
3 ans et plus 425 8495

20

15

10

5 il
Source : France Travail-Dares, STMT - Données brutes - 2026T1 0

Moins de 6 mois

6 mois a moins d' 1an

Total 2087 49 164

6 mois a moins
d'lan

Moins de 6 mois. 2 amoins

de 3ans

1a moins
de 2ans

3ans et plus

WEPCI HDréme

|Carte des EPCI avec la part des inscrits a France Travail de catégories ABC de longue durée

[1] Part des DEFM de longue durée parmiles DEFM de catégories ABC (1 an ou plus) (%), 2026T1
Source : France Travail-Dares, STMT - Donnees brutes

16,9 5 436 (224)
437 3457 (232)

T asgaa7iaes)

- 472 5 486 (203)

48,7 a 50,6 (200)

50,7 2586 (211)
France entiére : 458 %
Selection : 420 %

L'EPCI qui a la part la plus importante d'inscrits a France travail de longue durée parmi les inscrits est le Diois, et le plus faible, la communauté d'agglomération de

Montelimar.

19



|Evolution des inscrits a France Travail en catégories ABC

Evolution des inscrits en catégories ABC

o dudeme trimestre 2024 au 4eme trimestre 2025
12
10,5
10

8
5,7

19 21

W CC du Crestois et de Pays de Saillans
Coeur de Dréme

m Dréme -4 1,9 2,1

B CC du Crestois et de Pays de Saillans Coeur de Dréme mDréme

Source : France Travail, STMT - Données brutes - 2025T1-2026T1
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| Tissu économique |

Employeurs
| Nombre d'établissements actifs 2024 |
' )
J 'j 3

France entiere : 2 411 570
| Sélection : 24 567

v

~

_,j.\'“——ﬂ' ]

“
—
«
\
N

4 i —

Source : Insee, Fichier localisé des rémunérations et de I'emploi salarié (Flores)

L'EPCI qui a le plus grand nombre d'établissements en 2024 est Valence Romans Agglo (9 097). Celui qui en a le moins est le Pays de Lamastre (236).

|Etablissements employeurs actifs en 2024 |
EPCI Dréme EPCI Dréme

Tranches d'effectif salarié Nombre %

9 salariés ou moins 483 14 631 80,2% 79,8%
10 a 19 salariés 67 1790 1,1% 9,8%
20 a 49 salariés 36 1248 6,0% 6,8%
50 a 99 salariés 9 404 1,5% 2,2%
100 a 149 salariés 6 109 1,0% 0,6%
150 a 249 salariés - 94 0,0% 0,5%
250 salariés et plus 1 68 0,2% 0,4%
Total 602 18 344 100,0% 100,0%

Source : Insee, Flores - 2024
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|Postes salariés des établissements employeurs actifs par secteur d'activité - NAF38

Nombre % écart
EPCI Dréme EPCI Dréme
GZ- Commerce - réparation d'automobiles et de
803 28915 15,2 14,1 11
motocycles
QB- Hébergement médico-social et social et action
) ) 568 15217 10,8 7,4 34
sociale sans hébergement
OZ- Administration publique 484 19128 9,2 9,3 -0,1
PZ- Enseignement 464 12 630 8,8 6,2 2,6
QA- Activités pour la santé humaine 456 11 661 8,6 5,7 29
FZ- Construction 401 13 227 76 6,5 11
SZ- Autres activités de services 248 4 346 4,7 21 2,6
CA- Fabrication de denrées alimentaires. de boissons
. 244 9123 4,6 4,5 0,1
et de produits a base de tabac
1Z- Hébergement et restauration 232 8 345 4,4 4,1 0,3
HZ- Transports et entreposage 158 13174 3 6,4 -3,4

Source : Insee, Flores - 2024

Création d'entreprise

|Créations d'entreprises par secteur d'activité

Nombre % écart EPCI/ Dpt
EPCI Dréme EPCI Dréme en points
Industrie manufacturiére. industries extractives et 2,5
30 704 1,5% 9,0%
autres
. -3,6
Construction 1 611 4,2% 7,8%
Commerce de gros et de détail. transports. -6,4
, . 51 2026 19,6% 26,0%
hébergement et restauration
0,5
Information et communication 13 350 5,0% 4,5%
P - 0,8
Activités financiéres et d'assurance 8 178 31% 2,3%
S . 19
Activités immobiliéres 14 275 5,4% 3,5%
Activités spécialisées. scientifiques et techniques et -14
o . o ! 61 1939 23,5% 24,9%
activités de services administratifs et de soutien
Administration publique. enseignement. santé 3,0
X X X 31 695 1,9% 8,9%
humaine et action sociale
2,8
Autres activités de services 41 1014 15,8% 13,0%
Ensemble 260 7792 100,0% 100,0% 0,0

Source : Systeme d'information sur la démographie d'entreprises (Side) - 2024

Le secteur le plus représenté par rapport a la Dréme dans les creations d'entreprise est celui de I'administration publique, de I'enseignement, de la santé humaine

et de I'action sociale .

Et le secteur le moins représenté est celui du commerce de gros et de détail, des transports, de I'hébergement et de la restauration .
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Evolution des créations d'entreprises

Evolution du nombre
de créations d'entreprises (individuelles et ensemble) de 2012 a 2024
300

250
200
150
100

50

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

e Créations d'entreprises individuelles == Ensemble des créations d'entreprises

Source : Systéme d'information sur la démographie d'entreprises (Side)

Campings et hotels

EPCI Dréome
Nombre d'hétels 1 147
Nombre de chambres dans les hétels 20 4139
Nombre de campings 17 143
Nombre d'emplacements dans les campings 1287 10 549

Source : Insee, partenaires territoriaux - 2026
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source : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Filosofi

L'EPCI qui a le taux de pauvreté le plus élevé est le Diois (22,7%). Le moins élevé se trouve dans la communauté de communes du Rhéne-Crussol (8,3%).

N/a (15)

France entiére : M/A

Sélection : NfA

17,5 2 44,3 (253)

Indicateurs de pauvreté et rapport interdécile 2021

Taux de pauvreté (%)

Taux de pauvreté -
moins de 30 ans (%)

Taux de pauvreté - 75
ans ou plus (%)

Rapport interdécile du
niveau de vie (%)

N/A - résultat non

source : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Filosofi

Communauté de communes du Crestois et =a N/A - résultat non 5
de Pays de Saillans Cceur de Dréme ’ disponible disponible

Dréme 14,8 19,9 10,8 31
Ecart ) 0,1

Prestations sociales

|RSA et prime d'activité (PA) 2023

Foyers allocataires RSA et PA PA seule RSA seul
Communauté de communes du Crestois et

" N 165 1100 320
de Pays de Saillans Cceur de Drome
Dréme 3100 33310 7 410

source : Insee-DGFIP-Cnaf-Cnav-CCMSA, Filosofi



Quartiers prioritaires de la ville

|Liste des QPV présents sur le territoire étudié

Liste des EPCI 2022 de rattachement

Liste des communes

Nom des communes

Nom du quartier de la
politique de la ville

Population municipale
2020

CC Ardéche Rhéne Coiron 07319 Le Teil Cceur de Ville 1472
Sud Avenir 1220

CA Montélimar Agglomération 26198 Montélimar Quartiers Ouest 3173
Nocaze 1616

Centre Historique 3229

CA Valence Romans Agglo 26281 Romans-sur-Isére Centre Ancien 1795
Quartiers Est 2662

26362 Valence Polygone 2003

Les Hauts de Valence 8 801

Valensolles 1244

Chamberliére 1149

CC Dréme Sud Provence 26235 Pierrelatte Le Roc 2757
CC du Val de Dréme en Biovallée 26166 Loriol-sur-Dréme Cceur De Loriol 1209
CC Porte de DromArdéche 26325 Saint-Rambert- Clairval 1134

|Carte de I'EPCI au sein de |'ensemble des EPCI étudiés : effectif et part de la population vivant dans un QPV

Population municipale vivant dans un quartier prioritaire de la politique de la ville - QPV 2024 2020

Source : Insee

Part de la population municipale vivant dans un quartier prioritaire de la politique de la ville - QPV 2024 (%) 2020

Source : Insee

Les zones blanches sur la carte n'ont pas de QPV.

Avec 17 654 habitants en QPV, I'EPCI de Valence Romans est celui qui a le plus grand nombre de résidents en QPV. Montélimar est I'EPCI qui a la part d'habitants vivant dans un

QPV sur sa population totale la plus elevée avec 11,8% .

tokme

France entiére : 5 307 455
Sélection : 34 914

0,0(932)
10343 (749
4,4278(85)
7.9 5 11,5 (80)

. 1162 410 (84)

France entiére : 79 %
Sélection : 54 %

Elements statistiques

Pour plus de détails, d'autres éléments sur les quartiers prioritaires de la ville sont diponibles dans les publications complétes du SESE en cliquant sur ce lien :

Données socio-économiques politique de la ville - Direction régionale de |'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS)

ou en copiant 'adresse suivante (site internet de la DREETS) dans votre navigateur internet :

https://auvergne-rhone-alpes.dreets.gouv.fr/Donnees-socio-economiques-politique-de-la-ville
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