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Et sl on levalit le pied ?

— PREVENIR LE RISQUE ROUTIER au sein d’Ergalis

LA PREVENTION DU RISQUE ROUTIER PROFESSIONNEL : NOS PLANS D’ACTIONS

Groupe

ga11s

Solutions d'emploi spécialisées
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Gmguae_lls Présentation du Groupe Ergalis (2)

Soluti d'empl écialisées

Nos activités

Grou e

1 ]
g solutions d'emplol spécialisées

Les équipes d’Ergalis developpent depuis plus de 45 ans une expertise du recrutement et de
I'intérim sur des metiers de niche. Nos agences, toutes spécialisees, accompagnent nos partenaires
dans tous leurs projets RH :

Mission d’intérim adaptée mais aussi sur le recrutement en CDI et CDD.
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Groupe

ergalis Présentation du Groupe Ergalis (3

Solutions d'emploi spécialisées

Nos implantations

Nos spécialités

v

9 Banque Finance

@ Batiment qualifié

" Electricité

9 Informatique et Télecom
9 Immobilier

o Luxe et Beaute

+ de 35 agences en auvergne

9 medical rhone alpes

9 Proximite

9 Technologies Industrielles

Q Tertiaire qualifié
Comptabilité gestion
Relation client

9 Transport Logistique
9 Tourisme Voyages

o Metiers de bouche

o Hotellerie Restauration
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@g”paelis _. Constats sur les risques routiers (¥

Nos chiffres
2018 De janvier a juillet 2019

790 jours
d'arréts

34
Infractions
dont 97%
pour exces

de vitesses

54
Infractions
dont 91%

pouUr exces
de vitesses

ATR = accident de trajet
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@galls Démarche de prevention 5
DUER

Risque routier = > risque identifié dans le DUER d’Ergalis
1¢" Plan d’'actions :

= Sensibilisation a travers une newsletter et des causeries (alcool, drogues au
volant, téléphone etc )
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ergalis Démarche de prévention (5)

llllllllllllllllllllllllll

AIST 43 Service de santé au travall

Réeunion de travaill avec AIST43

-entretien avec consultants commerciaux Ergalis et Mr Gravier préventeur
AlISTA43

-restitution de I'etude par AIST43
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Démarche de prévention

Focus : les véhicules

Solutions d'emploi spécialisées

Vehicules mis a disposition par un tiers aupres de nos permanents :
= [ocation sur 3 ans
= Contrat d’entretien

= |La prise en charge des véhicules est validée par le collaborateur et |a
hiérarchie.

» | e contrOle des organes de securité se fait par checklist a 2 personnes.
= Dans certaines régions pneumatigues hivers montés en oct
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Ggahs Démarche de prévention

- 8% des Infractions => du teléph
consignes : 0 des Infractions => usage du telephone

= [ 'utilisation du télephone (SMS, mails, appels) est interdite ainsi gue les Kits
mains libres et orelllettes.

= || est possible d'utiliser le dispositif Bluetooth.
= Message d'accuell preventif

= Avant tout deplacement, nous preconisons |'utilisation de 'application mode
C O n d u ite . Mettez votre téléphone Vous avez la possibilite ... Ou le détecteur Et consultez vos

en mode conduite. d'utiliser le Bluetooth... de mouvement. statistiques d’utilisation.

MODE CONDUITE | | MODE CONDUITE | | MODE CONDUITE l | MODE CONDUITE i

cisacTIvVEn

MOUVEMEINT
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ergalis Démarche de préevention
Focus : les déplacements
consignes :

= Priviléegiez les visioconféerences ou les call conférences

» Planifiez les RDV avec le temps nécessaire de déplacements entre 2 rdv
= Préparez les itinéraires

» Réglez le GPS avant le départ

= Anticipez les conditions metéorologiques

= Regroupez les rendez-vous
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Démarche de prévention

Focus : sur la formation

Solutions d'emploi spécialisées

= 2 Jours de formation
= 60% de théorie et 40 % de pratique

¢ maitriser les parametres externes pour une conduite securisée.
“* maitriser les parametres de sécurité lies au conducteur.

¢ mettre en oeuvre des comportements routiers adaptes en terme de freinage,
dépassement et adhéerence, pour eviter les situations a risques.

“» Connaitre les élements de base du cadre législatif qui reglemente la sécurité
des deplacements en entreprise.
5

< Evaluation écrite a la suite de la formation
Centaure

“* Sulvi realisé par Centaure apres la formation
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Démarche de prévention ()

Focus : sur la formation

Solutions d'emploi spécialisées

Remise a chaque collaborateur formé:

*» Attestation de formation

“+ Un bilan du véhicule

“* Un livret prevention

¢ Un livret éco conduite

“* Envoli périodique de documentations techniques

** Un recyclage d’'une 2 journee pour toute personne impliquee dans un sinistre
durant les deux années qui suivent la formation

“*» ODbjectifs : realisation de I'arbre des causes, analyse des facteurs de I'accident.

o

Centaure

DIRECCTE_o0ct2019 prévention risque routier



DIRECCTE_o0ct2019 prévention risqu

OBJECTIF O ACCIDENT DE TRAJET

Groupe

galls

Solutions d'emplol spécialisées
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Solutions d'emploi spécialisées

MERCI DE VOTRE ATTENTION

Grou e

galis

Enlutlnnﬂ d'emplol specialisées
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